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Załącznik nr 1.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017

UMOWA NR ……………………………

Zawarta w dniu …………………………, pomiędzy: 

„Instytut Badawczo-Szkoleniowy” Spółką z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Olsztynie, ul. Artyleryjska 3k (10-165),posiadającą NIP:739-353-20-50 REGON: 280092054, wpisaną do rejestru przedsiębiorców KRS prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Olsztynie VIII Wydział Gospodarczy KRS pod numerem: 0000250096, kapitał zakładowy: 50.000,00 zł,
reprezentowanym przez: ………………………..,
zwanym dalej: Zamawiającym,

a
…………………………………, z siedzibą w:………………, posiadającym NIP:…. REGON:……., wpisanym do ……….. prowadzonego przez:……………………………. Pod numerem:……………………., kapitał zakładowy:…………………………..,
reprezentowanym przez:……………..
zwanym dalej: Wykonawcą,

zwanymi dalej łącznie Stronami, a oddzielnie Stroną.

§ 1
Postanowienia ogólne

1. Zamawiający oświadcza, iż na mocy umowy z dnia 11.04.2017 r., zawartej pomiędzy Województwem Warmińsko-Mazurskim z siedzibą w Olsztynie przy ul. Emilii Plater 1 reprezentowanym przez Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego, realizuje projekt: „Pomosty do kariery”, nr  RPWM.11.01.01-28-0166/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Oś priorytetowa 11 – Włączenie społeczne. Działanie 11.1 Poddziałanie 11.1.1 – Aktywizacja społeczna i zawodowa osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym, zwany w dalszej części umowy „Projektem”.
2. Strony zawierają niniejszą umowę, dalej zwaną: „Umową”, w celu realizacji zadań w Projekcie. Istotą współpracy stron będzie zrealizowanie przez Wykonawcę na rzecz Zamawiającego usług w zakresie i na warunkach określonych niniejszą umową. 
3. Wyboru Wykonawcy dokonano w oparciu o zasadę konkurencyjności, o której mowa                               w Wytycznych Programowych w zakresie kwalifikowalności wydatków objętych dofinansowaniem w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, wydanych przez Zarząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego i innych dokumentów aktualnie obowiązujących. 

§ 2
Definicje umowne

Użyte w niniejszej umowie sformułowania oznaczają odpowiednio: 
1. Projekt – zespół działań i czynności realizowanych w ramach realizacji projektu „Pomosty do kariery”, nr  RPWM.11.01.01-28-0166/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Oś priorytetowa 11 – Włączenie społeczne. Działanie 11.1 Poddziałanie 11.1.1 – Aktywizacja społeczna i zawodowa osób wykluczonych oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym 
2. IP – Instytucja Pośrednicząca – Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego, pełniący funkcję Instytucji Pośredniczącej Regionalnym Programem Operacyjnym Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 - podmiot publiczny odpowiedzialny za realizację części priorytetów programu operacyjnego oraz za bezpośrednie kontakty z Zamawiającym, na podstawie odpowiedniego porozumienia lub umowy o dofinansowanie realizacji powierzonych jej zadań. 
3. RPO – Regionalny Program Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020,
4. Wniosek o dofinansowanie – dokument przedkładany przez Zamawiającego  do instytucji pośredniczącej w celu uzyskania środków finansowych na realizację projektu w ramach RPO,
5. Wniosek o płatność - dokument przedkładany przez zobowiązaną do tego instytucję celem rozliczenia otrzymanych środków lub refundacji poniesionych wydatków,
6. Wytyczne – Wytyczne w zakresie kwalifikowalności wydatków objętych dofinansowaniem                       w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020 i inne aktualnie obowiązujące
7. Beneficjent – Zamawiający.

§ 3
Przedmiot Umowy

1. Przedmiotem Umowy jest podjęcie współpracy pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą,                     w ramach której Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi w zakresie: przeprowadzenia szkoleń i warsztatów z wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji w ramach realizacji projektu pt. „Pomosty do kariery” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego na potrzeby realizacji Projektu, na zasadach w pkt. II Zapytania ofertowego z dnia ………...
2. Strony zgodnie ustalają, że zadanie, o którym mowa w ust. 1 zostanie wykonane w terminie                    od 07.2017 r. do 03.2019 r. Zamawiający zastrzega możliwość przesunięcia okresu realizacji umowy.
3. Umowa realizowana będzie w częściach – zgodnie z bieżącym zapotrzebowaniem zamawiającego, w oparciu o harmonogram ustalany zgodnie z zapisami punktu II. Zapytania ofertowego. 
4. Działania powyższe są finansowane ze środków Wykonawcy.
5. Beneficjentem dofinansowania i zamawiającym jest „Instytut Badawczo-Szkoleniowy” Sp. z o.o.

§ 4
Zobowiązania stron

1. Wykonawca zobowiązuje się do:
a. Zrealizowania przedmiotu zamówienia zgodnie z niniejszą umową i opisem przedmiotu zamówienia zawartym w zapytaniu ofertowym,
b. Przekazywania do Zamawiającego okresowych raportów w zakresie realizacji zamówienia, 
c. Realizacji pozostałych obowiązków określonych w SOPZ i ofercie Wykonawcy,
d. Przechowywania dokumentacji związanej z realizacją niniejszego zamówienia przez okres 10 lat od dnia podpisania umowy.
2. Wykonawca oświadcza, iż posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i warunki do należytej realizacji przedmiotu Umowy oraz dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia. Będzie też realizował umowę z należytą starannością, uwzględniając zawodowy charakter wykonywanej działalności.
3. Zamawiający zastrzega sobie:
a. prawo kontroli wykonania obowiązków wynikających z Umowy w miejscu jej realizacji     i w miejscu przechowywania dokumentacji związanej z realizacją Umowy,                                na następujących zasadach:
i. kontrole okresowe dokonywane będą w terminach ustalonych przez strony, nie częściej niż raz w miesiącu;
ii. kontrole doraźne dokonywane będą po zapowiedzi dokonanej z 3-dniowym wyprzedzeniem;
b. prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanym Projektem,                 w tym dokumentów finansowych oraz dokumentów potwierdzających doświadczenie                i kwalifikacje kadry wykonującej zadania w Projekcie.
4. W celu spełnienia obowiązków informacyjnych i promocyjnych nałożonych na Zamawiającego przez IP, Zamawiający przekaże Wykonawcy obowiązujące w Projekcie logotypy, a Wykonawca zobowiązuje się do umieszczania ich na wskazanych dokumentach. 
5. Strony zgodnie ustalają, iż: 
a. Wykonawca będzie uprawniony do zlecania części działań merytorycznych i technicznych podmiotom trzecim tylko za pisemną zgodą Zamawiającego i jeśli zlecenie takie nie będzie naruszało przepisów związanych z finansowaniem projektów;
b. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania, uchybienia, zaniedbania albo zaniechania podwykonawcy niniejszej Umowy, tak jak gdyby były to działania, uchybienia, zaniedbania albo zaniechania samego Wykonawcy;
c. Wykonanie jakiejkolwiek części Umowy przez podwykonawcę nie zwalnia Wykonawcy z jakichkolwiek jego zobowiązań wynikających z niniejszej umowy;
d. Zmiana podwykonawcy podczas realizacji niniejszej umowy możliwa będzie jedynie za zgodą Zamawiającego.
6. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją umowy i udostępniania tych dokumentów Zamawiającemu oraz innym uprawnionym do tego podmiotom w celu wykonania przez te podmioty uprawnień kontrolnych. 
7. Zamawiający w oparciu o pisemną umowę, może powierzyć Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych w celu realizacji przedmiotu Umowy. 

§ 5
Kadra 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania niniejszej Umowy  za pomocą kadry wskazanej w ofercie. 
2. Każda z osób wskazanych w wykazie osób, stanowiącym załącznik do oferty Wykonawcy, będzie brała aktywny udział w realizacji zamówienia.
3. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany składu kadry realizującej Umowę jedynie w sytuacjach losowych, takich jak śmierć, choroba czy rozwiązanie stosunku pracy. W takim przypadku zmiana taka dokonana może zostać dopiero po uzyskaniu pisemnej zgody Zamawiającego.
4. Dla uzyskania takiej zgody niezbędne jest złożenie przez Wykonawcę pisemnego wniosku zawierającego:
a. dane osoby wprowadzanej do składu kadry, 
b. wskazanie funkcji, jaką osoba będzie wykonywała w zespole realizującym Umowę,
c. uzasadnienie dokonywanej zmiany. 
5. Jako zmianę Zamawiający rozumie także rozszerzenie składu kadry.
6. Nowy członek kadry musi posiadać doświadczenie i kwalifikacje nie mniejsze niż wymagane od osób wskazanych w ofercie w przypadku rozszerzenia składu kadry, a w przypadku zastąpienia innego członka w ramach wymiany – nie mniejsze od osoby zastępowanej.
7. Zmiana składu kadry nie stanowi zmiany umowy.
8. W ciągu 5 dni od podpisania umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć ostateczny program realizacji wszystkich wymienionych w zapytaniu ofertowym zadań (z wyjątkiem zadania II), uwzględniający wytyczne Zamawiającego, przedstawione Wykonawcy w dniu podpisania umowy.
W przypadku stwierdzenia niezgodności prezentowanego programu z wymaganiami Zamawiającego lub opisem przedmiotu zamówienia, Zamawiający wyznaczy nowy termin przedstawienia ostatecznego programu, nie później niż w ciągu 5 dni. W przypadku ponownego stwierdzenia nieprawidłowości (rozumianej jako niezgodność oferowanego programu ze szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia) Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy.

§ 6
Komunikacja w ramach realizacji Umowy

1. Zawiadomienia i oświadczenia woli stron związane z wykonaniem niniejszej umowy będą dokonywane za pośrednictwem poczty, poczty elektronicznej oraz telefonu.
2. Strony wskazują następujące dane jako właściwe do porozumiewania się w ramach wykonywania niniejszej umowy: 
a. Ze strony Zamawiającego: 
…………………………………………………………………………………………………… 
b. Ze strony Wykonawcy: 
…………………………………………………………………………………………………….
3. Zmiana danych, o których mowa w ust. 2, wymaga powiadomienia Stron w formie pisemnej i nie stanowi zmiany umowy. 

§ 7
Wynagrodzenie

1. Za realizację usług wskazanych w § 4 ust. 1 Zamawiający zobowiązuje się do zapłaty Wykonawcy łącznego wynagrodzenia w wysokości:
	Lp.
	Zadanie
	Ilość
	Jedn. miary
	Cena jednostkowa brutto
	Całkowita 
cena brutto
(cena, cena słownie)

	A
	B
	C
	D
	E
	F=C×E

	1.
	Trening kompetencji i umiejętności społecznych 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz./grupa x 30 grup)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	2.
	Warsztaty  rozwijające kapitał społeczny "Metodą Pomosty"
 - przeprowadzenie zajęć (80 godz./grupa x 30 grupy)
	2400
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	3.
	Warsztaty Aktywizacji Zawodowej 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz./grupa x 30 grup)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	4.
	Warsztaty autoprezentacji z udziałem pracodawcy 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz. /gr. x 30 gr.)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	5.
	Generator pomysłów na siebie 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz. /gr. x 30 grupy)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	6.
	Animator/opiekun dla dzieci (grupy zabawowe) - 22 dni (Warsztaty „Pomosty” – 10 dni, TKIUS – 3 dni, WAZ - 3 dni, Autoprezentacja - 3 dni, Generator - 3 dni) x 8 godz./gr. x 30 gr.
	5280
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	7.
	Opiekun osoby zależnej dla 20 os. - 22 dni (Warsztaty „Pomosty” – 10 dni, TKIUS – 3 dni, WAZ - 3 dni, Autoprezentacja - 3 dni, Generator - 3 dni) x 8 godz. x 20 osób
	3520
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	Razem
	………..zł, słownie: …………………………… złotych



2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 współfinansowane jest ze środków Unii Europejskiej.
3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, wypłacane będzie w częściach, zgodnie z ilością zrealizowanych godzin szkoleń/warsztatów. Kwota wynagrodzenia częściowego ustalana będzie według wzoru: A (liczba godzin przeprowadzonych szkoleń/warsztatów) x B (stawka jednostkowa za godzinę szkoleń/warsztatów) = C (należna płatność).  
4. W terminie 10 dni kalendarzowych od dnia zakończenia każdego miesiąca rozliczeniowego Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do zatwierdzenia miesięczne rozliczenie umowy oraz rachunek/fakturę. Terminowe przedłożenie dokumentów, o których mowa w zdaniu pierwszym oraz podpisanie protokołu zdawczo-odbiorczego bez uwag za dany okres rozliczeniowy jest niezbędne do wypłaty Wykonawcy wynagrodzenia. Wzór protokołu stanowi Załącznik nr 3 do Umowy. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za opóźnienia płatności wynikłe z winy Wykonawcy.
5. Dniem kończącym miesiąc rozliczeniowy jest ostatni dzień danego miesiąca.
6. Wypłata dokonywana będzie na podstawie faktury/rachunku wystawionej przez Wykonawcę, w terminie do 14 dni od daty przekazania prawidłowo wystawionej faktury/rachunku. 
7. Warunkiem wypłacenia wynagrodzenia jest posiadanie środków na wyodrębnionym rachunku bankowym do obsługi Projektu. W przypadku opóźnienia w przekazaniu środków przez IP, faktury zostaną wypłacone po otrzymaniu środków, a Wykonawca nie będzie rościł sobie praw do odsetek od nieterminowego uiszczenia należności. 
8. Podstawą do wystawienia faktury/rachunku za zrealizowaną ilość godzin szkoleń/warsztatów jest protokół zdawczo-odbiorczy częściowy podpisany przez Zamawiającego. 
9. Płatność zostanie dokonana na rachunek bankowy Wykonawcy numer:….. w banku:…..
10. W przypadku zmiany numeru rachunku, o którym mowa w ust. 7 powyżej, Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Zamawiającego. Informacja taka przekazywana jest w formie pisemnej pod rygorem niewywołania skutków. 
11. Za datę zapłaty uważa się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
12. Wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1, obejmuje wszystkie koszty niezbędne do wykonania usługi. Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zwrot lub refundację żadnych kosztów ani dodatkowe wynagrodzenie. 

§ 8
Kary, Odstąpienie od umowy

1. Zamawiający będzie mógł odstąpić od Umowy, w terminie do 14 dni od dnia zaistnienia przynajmniej jednej z następujących przesłanek:
a. bez wyznaczania terminu dodatkowego, bez prawa Wykonawcy do wynagrodzenia nawet przed upływem terminu realizacji Umowy, jeżeli dotychczasowy przebieg prac wskazywać będzie, iż nie jest prawdopodobnym wykonanie Umowy w umówionym terminie;
b. gdy Wykonawca wykonuje Umowę lub jej część w sposób sprzeczny z Umową, w szczególności rozszerza zakres podwykonawstwa bez zgody Zamawiającego i nie zmienia sposobu realizacji Umowy mimo wezwania go do tego przez Zamawiającego w terminie określonym w tym wezwaniu;
c. bez wyznaczania terminu dodatkowego, gdy wartość kar umownych naliczonych zgodnie z postanowieniami poniższych ustępów niniejszego paragrafu przekroczy 50% wartości umownego wynagrodzenia brutto;
d. bez wyznaczania terminu dodatkowego, gdy Wykonawca zaprzestał prowadzenia działalności, wszczęte zostało wobec niego postępowanie likwidacyjne, upadłościowe bądź naprawcze.
2. W przypadku odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego w sytuacjach, o których mowa w ust. 1 powyżej:
a. Wykonawca i Zamawiający zobowiązują się do sporządzenia protokołu, który będzie zawierał opis wykonanych prac do dnia odstąpienia od Umowy;
b. wysokość wynagrodzenia należna Wykonawcy zostanie ustalona proporcjonalnie na podstawie zakresu prac wykonanych przez niego i zaakceptowanych przez Zamawiającego do dnia odstąpienia od Umowy, o ile wykonana praca będzie miała dla Zamawiającego znaczenie gospodarcze.
3. Strony ustalają odpowiedzialność za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu Umowy w formie kar umownych.
4. W przypadku stwierdzenia rażącego naruszenia warunków Umowy, za które uznaje się                     w szczególności:
a. złożenie przez Wykonawcę podrobionych, przerobionych lub stwierdzających nieprawdę dokumentów w celu uzyskania zamówienia lub wynagrodzenia za wykonanie usługi;
b. odmowy poddania się przez Wykonawcę kontroli, o której mowa w § 4 ust. 3 lit. a i b Umowy;
c. zaprzestania realizacji Umowy przez Wykonawcę,
d. inne okoliczności leżące po stronie Wykonawcy, uniemożliwiające realizację Umowy,
Zamawiający może rozwiązać Umowę w trybie natychmiastowym. Rozwiązanie Umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności i zawiera uzasadnienie.

5. W przypadku rozwiązania Umowy w trybie określonym w ust. 1 i 4 Wykonawcy przysługuje wyłącznie wynagrodzenie należne z tytułu prawidłowo wykonanej części Umowy.
6. W razie wykonania lub częściowego wykonania zamówienia przez osoby, które nie zostały wskazane w ofercie Wykonawcy, bez wcześniejszego uzyskania zgody Zamawiającego na dokonanie zmiany w składzie osobowym zespołu realizującego Umowę, Zamawiający ma prawo naliczyć Wykonawcy karę umowną w wysokości 20% kwoty wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 7 ust. 1 umowy
7. W przypadku odstąpienia od Umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 50 % łącznego wynagrodzenia brutto określonego w § 7 ust. 1 umowy. 
8. W przypadku niedotrzymania terminu zrealizowania przedmiotu umowy oraz terminów realizacji poszczególnych zadań zgodnie z harmonogramem, określonym w § 3 ust. 3 Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, z zastrzeżeniem przypadku, gdy niewykonanie jest następstwem działania siły wyższej, Wykonawca zapłaci karę umowną w wysokości 5% wartości łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 7 ust. 1 umowy za każdy dzień zwłoki. 
9. W przypadku niedokonania zmian wskazanych przez Zamawiającego w proponowanym programie szkoleń/warsztatów, zgodnie z zapisem § 5 ust. 8, Zamawiający naliczy karę umowną w wysokości 1% wartości łącznego wynagrodzenia brutto, określonego w § 7 ust. 1 umowy, za każdy dzień zwłoki w dokonaniu zmian tego wzoru. Kary umowne z tego tytułu, sumować się mogą do maksymalnej wysokości 20% łącznego wynagrodzenia brutto. 
10. Kary umowne podlegają sumowaniu. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 
11. Kary umowne zostaną potrącone przez Zamawiającego z zabezpieczenia należytego wykonania umowy a w dalszej kolejności z należności wynikającej z faktur/rachunków wystawionych przez Wykonawcę.
12. W razie zwłoki Wykonawcy z wykonaniem umowy, Zamawiający, zachowując roszczenie o naprawienie szkody, ma prawo żądać upoważnienia przez sąd do wykonania przedmiotu umowy na koszt Wykonawcy. W wypadku nagłym Zamawiający może, zachowując roszczenie o naprawienie szkody, wykonać bez upoważnienia sądu czynność na koszt Wykonawcy lub usunąć na jego koszt to, co Wykonawca wykonał wbrew postanowieniom umowy. Jako zwłokę w rozumieniu niniejszego punktu Strony rozumieją co najmniej 7-dniowe opóźnienie w realizacji zamówienia w stosunku do harmonogramu realizacji, ustalonego zgodnie z zapisami zapytania ofertowego. 

§ 9
Zabezpieczenie należytego wykonania umowy

1. Strony potwierdzają, że Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy                         w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia Wykonawcy, określonego w § 7 ust. 1 umowy, co stanowi kwotę: ………………………………………… złotych (słownie:………………………………………..).
2. Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy zostało wniesione w formie pieniężnej.
3. Zabezpieczenie należytego wykonania umowy służy do pokrycia roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, w tym pokrywania kar umownych, bez potrzeby uzyskania zgody Wykonawcy.
4. Zamawiający zwróci zabezpieczenie, o którym mowa w ust. 1, po dokonaniu potrąceń, o których mowa w ust. 3 powyżej, jeżeli będą konieczne. Zwrot nastąpi w terminie 30 dni od daty wykonania przedmiotu Umowy i uznania jej przez Zamawiającego za należycie wykonaną.

§ 10
Charakter umowy

1. Wykonawca nie może przenieść praw i obowiązków z Umowy na inny podmiot lub inną osobę bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.
2. Każda ze Stron niniejszej Umowy oświadcza i zapewnia, że posiada pełne prawo i upoważnienie do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, jej organy wykonały wszystkie działania niezbędne w związku z upoważnieniem do zawarcia i wykonania niniejszej Umowy, nie istnieją żadne zobowiązania umowne ani inne zobowiązania, które uniemożliwiałyby Stronie wykonanie niniejszej Umowy. Warunki niniejszej Umowy są wykonalne wobec każdej ze Stron Umowy zgodnie z jej postanowieniami.


§ 11
Poufność

1. Pod rygorem skutków odszkodowawczych, każda ze Stron zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od drugiej Strony przy wykonywaniu niniejszej Umowy, które stanowią bądź mogą stanowić tajemnicę handlową bądź know-how którejkolwiek z nich. Tajemnica, o której mowa, nie dotyczy informacji o fakcie współpracy między stronami związanej z prezentowaniem referencji podmiotom trzecim. 
2. Strony uznają, że żadne postanowienie niniejszej Umowy nie zakazuje ujawniania informacji w zakresie wymaganym przez uprawnione organy, albo wymaganym w toku postępowania sądowego, arbitrażowego lub innego postępowania pomiędzy Stronami. 
3. Jeżeli którekolwiek z postanowień niniejszej Umowy okaże się nieskuteczne bądź dotknięte wadą uniemożliwiającą jego realizację Strony zobowiązują się niezwłocznie przystąpić do negocjacji w celu zastąpienia owego postanowienia innym i wypracowania konsensusu. 

§ 12
Postanowienia końcowe

1. W przypadku gdy realizacja zamówienia wymagała będzie opracowania przez Wykonawcę utworu, Strony zobowiązują się do zawarcia stosownej umowy przeniesienia całości autorskich praw majątkowych przysługujących Wykonawcy z tytułu wykonania utworu. W takiej sytuacji wynagrodzenie Wykonawcy, o którym mowa w § 7 ust. 1 niniejszej Umowy, obejmuje także wynagrodzenie z tytułu przeniesienia autorskich praw majątkowych. 
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego. 
3. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy zawartej z Wykonawcą w następstwie przeprowadzonego zapytania ofertowego, w zakresie:
a. Terminu realizacji umowy,
b. Harmonogramu realizacji umowy i sposobu jego ustalania,
c. Zasad płatności.
5. Zmiany zostaną wprowadzone w drodze aneksu do umowy. Wskazane powyżej istotne zmiany postanowień umowy zostaną wprowadzone do umowy pod warunkiem wystąpienia w toku realizacji Projektu okoliczności uzasadniających wprowadzenie zmian w celu należytej realizacji Projektu. 
6. W przypadku ewentualnych sporów związanych z realizacją niniejszej Umowy sądem właściwym do ich rozpoznania i rozstrzygnięcia jest sąd właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 
7. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

§ 13
Załączniki

Integralną część umowy stanowią następujące załączniki:
1. Załącznik numer 1 – opis przedmiotu zamówienia (OPZ),
2. Załącznik numer 2 – oferta Wykonawcy,
3. Załącznik numer 3 – wzór protokołu zdawczo-odbiorczego.




















Załącznik nr 2.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017

FORMULARZ OFERTOWY

Dane dotyczące Wykonawcy / Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie Zamówienia:
Nazwa 
............................................................................................................................................
Siedziba / miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy
............................................................................................................................................

Adres[footnoteRef:1]................................................................................................................................. [1:  Należy podać dane dla wszystkich członków konsorcjum] 

............................................................................................................................................

nr tel.1 .....................................nr faksu ..................................... adres poczty elektronicznej.....................................

REGON1: ……………………………………………… NIP1…………………………………………

Oferta dla 
„Instytut Badawczo-Szkoleniowy” Sp. z o.o.
Ul. Artyleryjska 3k, 10-165 Olsztyn
  
Biorąc udział w zapytaniu ofertowym na przeprowadzenie szkoleń i warsztatów z wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji w ramach realizacji projektu pt. „Pomosty do kariery” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oferujemy realizację przedmiotu zamówienia za cenę:

	Lp.
	Zadanie
	Ilość
	Jedn. miary
	Cena jednostkowa brutto
	Całkowita 
cena brutto
(cena, cena słownie)

	A
	B
	C
	D
	E
	F=C×E

	1.
	Trening kompetencji i umiejętności społecznych 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz./grupa x 30 grup)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	2.
	Warsztaty  rozwijające kapitał społeczny "Metodą Pomosty"
 - przeprowadzenie zajęć (80 godz./grupa x 30 grupy)
	2400
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	3.
	Warsztaty Aktywizacji Zawodowej 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz./grupa x 30 grup)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	4.
	Warsztaty autoprezentacji z udziałem pracodawcy 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz. /gr. x 30 gr.)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	5.
	Generator pomysłów na siebie 
- przeprowadzenie zajęć (24 godz. /gr. x 30 grupy)
	720
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych

	6.
	Animator/opiekun dla dzieci (grupy zabawowe) - 22 dni (Warsztaty „Pomosty” – 10 dni, TKIUS – 3 dni, WAZ - 3 dni, Autoprezentacja - 3 dni, Generator - 3 dni) x 8 godz./gr. x 30 gr.
	5280
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	7.
	Opiekun osoby zależnej dla 20 os. - 22 dni (Warsztaty „Pomosty” – 10 dni, TKIUS – 3 dni, WAZ - 3 dni, Autoprezentacja - 3 dni, Generator - 3 dni) x 8 godz. x 20 osób
	3520
	godzina
	………..zł, słownie: ……………………………… złotych
	………..zł, słownie: …………………………… złotych

	Razem
	………..zł, słownie: …………………………… złotych





1. Składam/y ofertę na wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie określonym w zapytaniu ofertowym, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i istotnymi postanowieniami, które zostały zawarte we wzorze Umowy.
2. Wyznaczam/y do reprezentowania Wykonawcy w czasie trwania procedury przetargowej Panią/Pana ………………………………………………………………………………………………..
3. Oświadczam/y, że wyceniliśmy wszystkie elementy niezbędne do prawidłowego wykonania umowy oraz akceptujemy projekt umowy stanowiący załącznik do zapytania ofertowego. 
4. Deklaruję/my wykonanie zadania objętego zamówieniem w terminach określonych w zapytaniu ofertowym.
5. Oświadczam/y, że zapoznaliśmy się z treścią zapytania ofertowego i nie wnoszę/simy do niej żadnych zastrzeżeń.
6. Oświadczam/y, iż złożona przez nas oferta spełnia wszystkie wymogi zawarte w opisie przedmiotu zamówienia.
7. Oświadczam/y, że uzyskaliśmy wszelkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania i złożenia niniejszej oferty.
8. Oświadczam/y, że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.
9. Oświadczam/y, że niniejsza oferta zawiera na stronach nr od ____ do ____ informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji.
10. Oświadczam/y, że zapoznaliśmy się z postanowieniami umowy, określonymi we wzorze umowy stanowiący załącznik do zapytania ofertowego i zobowiązuję/my się, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejszą ofertą, na warunkach określonych we wzorze umowy, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego.
11. Oświadczamy pod groźbą odpowiedzialności karnej, iż załączone do oferty dokumenty opisują stan faktyczny, aktualny na dzień otwarcia ofert. (art. 233 k.k.).  
12. Ofertę niniejszą składam/y na _________ stronach.
13. Wraz z ofertą składam/y następujące oświadczenia i dokumenty: 
1) ………………………………………………………………………………………………………. 
2) ……………………………………………………………………………………………………….
14. Wszelką korespondencję związaną z niniejszym postępowaniem należy kierować do:
Imię i nazwisko: ……………………………………Adres:……………….………………….…………
Telefon…………………………………..……..….. fax……….……………………………..…………….

15.	Integralną część oferty stanowią następujące dokumenty:**/***
1) …………………………………………………………………………………………………
[bookmark: _GoBack]2)………………………………………………………………………………………………….

Miejscowość, data .....................................................
Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ..........................................


pieczęć wykonawcy .............................................
Uwaga:
*   Niepotrzebne skreślić
**Jeżeli dołączone są odpisy dokumentów lub ich kopie, to muszą być one poświadczone za zgodność z oryginałem
*** Wypełnia Wykonawca zgodnie z dołączonymi do oferty dokumentami.

























Załącznik nr 3.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017






………………………………………………….
             pieczęć wykonawcy




OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ KAPITAŁOWYCH I OSOBOWYCH Z ZAMAWIAJĄCYM


Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy (dane Wykonawcy):

Nazwa: 				_______________________________________________

Adres siedziby: 			________________________________________________
oświadczam(y), że:

1.	nie jestem(śmy) z Zamawiającym powiązany(i) osobowo lub kapitałowo tzn.:
1.1.	nie jestem(śmy) z Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, powiązany(i) poprzez:
a. uczestniczenie w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b. posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;
c. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.




Miejscowość, data .....................................................


Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 




Załącznik nr 4.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017





………………………………………………….
           pieczęć wykonawcy



OŚWIADCZENIE O PRZYNALEŻNOŚCI DO GRUPY KAPITAŁOWEJ 


Nazwa Wykonawcy: ……………………………………………………………………………………………………..

Adres Wykonawcy: ………………………………………………………………………………………………………


Składając ofertę w zapytaniu ofertowym na przeprowadzenie szkoleń i warsztatów z wykorzystaniem instrumentów aktywnej integracji w ramach realizacji projektu pt. „Pomosty do kariery”                         w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014 – 2020 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, prowadzonym przez Zamawiającego oświadczamy, że:

· nie należymy do grupy kapitałowej*,
· należymy do grupy kapitałowej. W przypadku przynależności Wykonawcy do grupy kapitałowej, Wykonawca składa wraz z ofertą listę podmiotów należących do grupy kapitałowej.*





Miejscowość, data .....................................................

Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 



* - niepotrzebne skreślić.






Załącznik nr 5.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017




………………………………………………….
           pieczęć wykonawcy



WYKAZ OSÓB, SKIEROWANYCH PRZEZ WYKONAWCĘ DO REALIZACJI ZAMÓWIENIA 

Ja niżej podpisany(a),....................................................................................................................
oświadczam w imieniu reprezentowanej przeze mnie firmy, że zamówienie zostanie zrealizowane 
z udziałem następujących osób:

	Lp.
	Nazwisko i imię
	Wykształcenie
(okres, uczelnia)
	Opis kwalifikacji zawodowych, uprawnień, doświadczenia niezbędnych do potwierdzenia spełnienia warunku udziału w postępowaniu

	Trenerzy metody projektowej

	1.
	
	Posiada: wykształcenie wyższe TAK/NIE*
……………………….……………..
(należy podać nazwę uczelni
 i okres nauki)

	Dysponuje specjalistyczną wiedzą i/lub doświadczeniem z zakresu wdrażania "Metody Pomosty" TAK/NIE*
………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................................
(należy podać realizowane projekty, szkolenia potwierdzające spełnienie warunku)

Posiada min. 2-letnie doświadczenie w realizacji przedsięwzięć na rzecz osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym  TAK/NIE*
………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................................
(należy podać realizowane projekty, szkolenia potwierdzające spełnienie warunku)

	…
	
	
	

	Doradcy zawodowi

	1.
	
	Posiada: wykształcenie wyższe TAK/NIE*
……………………….……………..
(należy podać nazwę uczelni
 i okres nauki)

	Posiada min. 2-letnie doświadczenie w poradnictwie zawodowym w ramach realizacji przedsięwzięć                      na rzecz osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym  TAK/NIE*
………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................................
(należy podać realizowane projekty, szkolenia potwierdzające spełnienie warunku)

	…
	
	
	

	Trenerzy ds. kreatywności

	1.
	
	Posiada: wykształcenie wyższe TAK/NIE*
……………………….……………..
(należy podać nazwę uczelni
 i okres nauki)

	Posiada min. 2-letnie doświadczenie w realizacji wsparcia dedykowanego osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym, w tym realizacji wsparcia w zakresie: treningów motywacji/proaktywności/ twórczego działania/rozwiązywania problemów. TAK/NIE*
………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................................
(należy podać realizowane projekty, szkolenia potwierdzające spełnienie warunku)

Dysponuje bogatym doświadczeniem w pracy z osobami zagrożonymi ryzykiem wykluczenia społecznego oraz bogate portfolio działań kreatywnych na potrzeby dostosowania zajęć do potrzeb danej grupy  TAK/NIE*
………………………………………………………………………………………………………………………………………….......................................................................
(należy podać realizowane projekty, szkolenia potwierdzające spełnienie warunku)

	…
	
	
	

	Animatorzy/opiekunowie dla dzieci do 5. roku życia

	1.
	
	Ukończone lub w trakcie studia I lub II stopnia na kierunku: pedagogika, animacja kultury lub podobne lub ukończone kursy związane z opieką nad dziećmi  TAK/NIE*
……………………….……………..
(należy podać nazwę uczelni
 i okres nauki)
	Dysponuje co najmniej rocznym doświadczeniem  w prowadzeniu zajęć dla dzieci  TAK/NIE*
…………………………………………………………………………………………………………………………………………...................................................................
(należy podać nazwy zajęć potwierdzające spełnienie warunku)

	…
	
	
	

	Opiekunowie osób zależnych

	1.
	
	Dysponuje udokumentowanymi kwalifikacjami uprawniającymi do opieki nad osobami zależnymi, tj. z posiadanego wykształcenia lub ukończonych kursów powinno jednoznacznie wynikać przygotowanie do pracy w ww. charakterze   TAK/NIE*
……………………….……………..
(należy podać nazwę uczelni
 i okres nauki)
	Posiada co najmniej roczne doświadczenie                        w sprawowaniu opieki nad osobami zależnym  TAK/NIE*
…………………………………………………………………………………………………………………………………………...................................................................
(należy podać nazwy zajęć potwierdzające spełnienie warunku)

	…
	
	
	



*) niepotrzebne skreślić




Miejscowość, data .....................................................


Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 





































Załącznik nr 6.
Znak sprawy: PK/IBS/02/2017




……………………………………………..
       pieczęć Wykonawcy
									

WYKAZ ZREALIZOWANYCH USŁUG
	L.P.
	Nazwa/zakres usługi potwierdzający warunek wskazany poniżej
	Data realizacji
	Nazwa zleceniodawcy oraz miejsce realizacji usługi (ilość lokalizacji)
	Wartość usługi

	W ciągu ostatnich trzech lat przed terminem składania ofert wykonali co najmniej 2 usługi polegające na zapewnieniu kadry trenerskiej w realizacji wsparcia dedykowanego osobom zagrożonym wykluczeniem społecznym. W ramach każdej z wykazywanych usług (z zastrzeżeniem, że jako 1 usługę rozumie się 1 umowę) zajęcia odbywały się w co najmniej 3 lokalizacjach. Wartość każdej z usług podlegających weryfikacji nie może być mniejsza niż 150.000 zł (słownie: sto pięćdziesiąt tysięcy złotych zero groszy) brutto.
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Do Wykazu usług należy dołączyć referencje lub inne dokumenty potwierdzające należyte wykonanie usług.


Miejscowość, data .....................................................


Podpis Wykonawcy lub upoważnionego przedstawiciela Wykonawcy ................................ 
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Program Regionalny mazvey. Ldrowe zycie, czysty zysk





